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MOTTO DAN KATA PERSEMBAHAN 

MOTTO: 

 

Allah memang tidak menjanjikan hidupmu akan selalu mudah, tapi dua kali Allah 

berjanji bahwa : “fa inna ma’al-usri yusra, inna ma’al-usri yusra” 

(QS. Al- Insyirah 94:5-6) 

 

Hidup berdiri diatas kaki sendiri dengan pondasi “Masih Ada Allah” yang selalu 

meyakinkan diri, semua bisa saya lalui” 

(Prilly Latuconsina) 

 

 

 

SKRIPSI INI SAYA PERSEMBAHKAN KEPADA: 

Bapak, Ibu dan seluruh keluarga besar yang telah memberikan semangat, 

mendoakan serta memberi dukungan untuk menyelesaikan skripsi ini dengan baik, 

dan juga untuk sahabat dan teman-teman yang saya sayangi. 
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