
FAKTOR – FAKTOR YANG MEMPENGARUHI KESIAPAN 

KERJA SISWA KELAS XI KOMPETENSI KEAHLIAN 

AKUNTANSI KEUANGAN LEMBAGA SMKN 1 GEMARANG 

TAHUN AJARAN 2024/2025 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

OLEH: 

MARIA AYU TRIVENA 

NIM. 2102106030 

 

 

 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AKUNTANSI 

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS PGRI MADIUN 

Juli 2025



 
 

i 
 

FAKTOR – FAKTOR YANG MEMPENGARUHI KESIAPAN 

KERJA SISWA KELAS XI KOMPETENSI KEAHLIAN 

AKUNTANSI KEUANGAN LEMBAGA SMKN 1 GEMARANG 

TAHUN AJARAN 2024/2025 

  

  

SKRIPSI  

 

  

Diajukan kepada UNIVERSITAS PGRI Madiun untuk Memenuhi Salah Satu  

Persyaratan dalam Menyelesaikan Program Strata 1 Program 

Studi Pendidikan Akuntansi 

  

  

  

  

  

OLEH: 

MARIA AYU TRIVENA 

NIM. 2102106030 

 

 

 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AKUNTANSI 

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS PGRI MADIUN 

Juli 2025 



 
 

ii 
 

LEMBAR PERSETUJUAN DOSEN PEMBIMBING 

 

 



 
 

iii 
 

LEMBAR PERSETUJUAN DAN PENGESAHAN PANITIA UJIAN 

 
 

 

 



 
 

iv 
 

PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN 

 

 

 



 
 

v 
 

MOTTO DAN KATA PERSEMBAHAN 

 

MOTTO: 

Pengkhotbah 3:1 & 11 (TB)  Untuk segala sesuatu ada masanya, untuk apa pun di 

bawah langit ada waktunya.  

Ia membuat segala sesuatu indah pada waktunya, bahkan Ia memberikan 

kekekalan dalam hati mereka. Tetapi manusia tidak dapat menyelami pekerjaan 

yang dilakukan Allah dari awal sampai akhir. 

 

 

SKRIPSI INI KUPERSEMBAHKAN KEPADA: 

Bapak Surya, Ibu Ani Cahyowati, adik ku tersayang Ishak Denis Aprilian, Zaflan 

Kautsarazzky Asafar, serta seluruh keluarga besar Madiun, Tulungagung, Flores 

dan semuanya, serta teman – teman yang aku cintai dan kamu yang selalu ku 

sebut dalam doaku serta diriku sendiri yang telah berjuang sejauh ini. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

vi 
 

KATA PENGANTAR  

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan 

hidayah-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan tugas akhir skripsi 

yang berjudul “Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kesiapan Kerja Siswa Kelas 

XI Kompetensi Keahlian Akuntansi Keuangan Lembaga SMKN 1 Gemarang Tahun 

Ajaran 2024/2025” dengan baik dan lancar. Skripsi ini di susun sebagai salah satu 

syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Program Studi Pendidikan Akuntansi, 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Universitas PGRI Madiun. 

Dalam proses penyusunan skripsi ini, penulis mendapatkan bantuan, 

arahan, dan dukungan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis menyampaikan 

ucapan terima kasih dan penghargaan setinggi-tingginya kepada:   

1. Dr. Supri Wahyudi Utomo, M.Pd., selaku Rektor Universitas PGRI Madiun 

yang telah memberikan izin dalam pelaksanaan penyusunan skripsi ini. 

2. Dr. Sardulo Gembong, M.Pd., selaku Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas PGRI Madiun. 

3. Dr. Nur Wahyuning Sulistyowati, S.E., M.Pd., selaku Kaprodi Pendidikan 

Akuntansi yang telah memberikan persetujuan dan arahan dalam penyusunan 

skripsi ini. 

4. Dr. Supri Wahyudi Utomo, M.Pd., selaku Dosen Pembimbing I yang telah 

memberikan bimbingan, arahan, serta motivasi secara sabar dan konsisten 

selama proses penulisan skripsi ini. 



 
 

vii 
 

5. Dr. Farida Styaningrum, S.Pd., M.Pd., selaku Dosen Pembimbing II yang juga 

telah memberikan bimbingan dan dorongan yang berarti selama penyusunan 

skripsi ini. 

6. Kepala Sekolah SMKN 1 Gemarang beserta jajaran guru dan seluruh siswa 

kelas XI Kompetensi Keahlian Akuntansi Keuangan Lembaga yang telah 

memberikan kesempatan dan bantuan dalam pelaksanaan penelitian ini. 

7. Kedua orang tua dan keluarga besar penulis yang senantiasa memberikan doa, 

dukungan moral, dan semangat yang tak ternilai. 

8. Teman - teman seperjuangan Program Studi Pendidikan Akuntansi yang telah 

memberikan bantuan, kebersamaan, dan semangat selama proses perkuliahan 

hingga penyusunan skripsi. 

9. Seluruh pihak lain yang tidak dapat di sebutkan satu per satu yang telah 

membantu dan memberikan dorongan dalam penyelesaian skripsi ini. 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih memiliki banyak kekurangan. 

Oleh karena itu, penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun demi 

kesempurnaan skripsi ini. Besar harapan penulis semoga skripsi ini dapat 

memberikan manfaat bagi pembaca maupun pihak - pihak yang membutuhkan.  

 

Madiun, 1 Juli 2025  

  

Penulis  

 



 
 

viii 
 

DAFTAR ISI 

 

                  Halaman 

HALAMAN SAMPUL ........................................................................................... .i 

LEMBAR PERSETUJUAN DOSEN PEMBIMBING ........................................... ii 

LEMBAR PERSETUJUAN DAN PENGESAHAN PANITIA UJIAN ................ iii 

PERNYATAAN KEASLIAN PENELITIAN ....................................................... iv 

MOTTO DAN KATA PERSEMBAHAN .............................................................. v 

KATA PENGANTAR ........................................................................................... vi 

DAFTAR ISI ........................................................................................................ viii 

DAFTAR TABEL .................................................................................................. ix 

DAFTAR GAMBAR .............................................................................................. x 

DAFTAR LAMPIRAN .......................................................................................... xi 

ABSTRAK ............................................................................................................ xii 

BAB I PENDAHULUAN ....................................................................................... 1 

 A. Latar Belakang Masalah...........................................................................1 

 B. Batasan Masalah.................................................................................... 13 

 C. Rumusan Masalah..................................................................................13 

 D. Tujuan Penelitian................................................................................... 14 

 E. Kegunaan Penelitian...............................................................................15 

 F. Definisi Operasional Variabel.................................................................16 

BAB II KAJIAN PUSTAKA DAN HIPOTESIS PENELITIAN ......................... 19 

            A. Kajian Pustaka ...................................................................................... 19 

            B. Kerangka Berpikir ................................................................................ 57 

            C. Hipotesis Penelitian .............................................................................. 59 

BAB III METODE PENELITIAN........................................................................ 64 

            A. Tempat dan Waktu Penelitian .............................................................. 64 

            B. Desain Penelitian .................................................................................. 65 

            C. Populasi, Sampel dan Teknik Pengambilan Sampel ............................. 66 

            D. Teknik Pengumpulan Data ................................................................... 69 

            E. Instrumen Penelitian ............................................................................. 71 

            F. Teknik Analisis Data ............................................................................. 73 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ...................................... 90 

            A. Deskripsi Data ...................................................................................... 90 

            B. Hasil Pengujian Hipotesis .................................................................. 108 

            C. Pembahasan ........................................................................................ 131 

BAB V PENUTUP .............................................................................................. 146 

            A. Simpulan ............................................................................................ 146 

            B. Saran ................................................................................................... 150 

DAFTAR PUSTAKA ......................................................................................... 152 

LAMPIRAN - LAMPIRAN ................................................................................ 161 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP ............................................................................ 225 

 



 
 

ix 
 

DAFTAR TABEL     

                         Halaman 

Tabel 1. 1. Tingkat Pengangguran Terbuka Tahun 2024 ........................................ 6 

Tabel 2. 1. Data Penelitian Terdahulu ................................................................... 55 

Tabel 3. 1. Rencana dan Jadwal Penelitian Tahun 2025 ....................................... 64 

Tabel 3. 2. Populasi Penelitian .............................................................................. 67 

Tabel 3. 3. Sampel Penelitian ................................................................................ 68 

Tabel 3. 4. Distribusi Nilai R Tabel Signifikasi 5 % dan 1 % .............................. 75 

Tabel 3. 5. Kategori Rentang Skala Linkert .......................................................... 78 

Tabel 3. 6. Kategori Interprestasi Rasio Standar Deviasi Rentang ....................... 79 

Tabel 4. 1. Nilai Signifikasi Uji Validitas Variabel Kesiapan Kerja .................... 91 

Tabel 4. 2. Nilai Signifikasi Uji Validitas Variabel Praktik Kerja Lapangan ....... 92 

Tabel 4. 3. Nilai Signifikasi Uji Validitas Variabel Lingkungan Keluarga .......... 93 

Tabel 4. 4. Nilai Signifikasi Uji Validitas Variabel Kompetensi Keahlian .......... 95 

Tabel 4. 5. Nilai Signifikasi Uji Validitas Variabel Efikasi Diri .......................... 96 

Tabel 4. 6. Nilai Signifikasi Uji Validitas Variabel Motivasi Kerja ..................... 97 

Tabel 4. 7. Hasil Uji Reliabilitas ........................................................................... 98 

Tabel 4. 8. Hasil Uji Statistik Deskriptif ............................................................... 99 

Tabel 4. 9. Hasil Uji Normalitas Kolmogorov - Smirnov ................................... 113 

Tabel 4.10.Hasil Uji Linearitas Praktik Kerja Lapangan - Kesiapan Kerja ........ 116 

Tabel 4.11.Hasil Uji Linearitas Lingkungan Keluarga - Kesiapan Kerja ........... 117 

Tabel 4.12.Hasil Uji Linearitas Kompetensi Keahlian - Kesiapan Kerja ........... 118 

Tabel 4.13.Hasil Uji Linearitas Efikasi Diri - Kesiapan Kerja ........................... 119 

Tabel 4.14.Hasil Uji Linearitas Motivasi Kerja - Kesiapan Kerja ...................... 120 

Tabel 4.15.Hasil Uji Multikolonieritas ............................................................... 122 

Tabel 4.16.Hasil Uji T ......................................................................................... 127 

Tabel 4.17.Hasil Uji Koefisien Determinasi (R2) ............................................... 130 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

x 
 

DAFTAR GAMBAR     

                                         Halaman 

Gambar 2. 1. Kerangka Berpikir ........................................................................... 57 

Gambar 3. 1. Desain Penelitian..............................................................................66 

Gambar 4. 1. Hasil Uji Normalitas dengan Histogram ....................................... 109 

Gambar 4. 2. Hasil Uji Normalitas dengan P – Plot  .......................................... 111 

Gambar 4. 3. Hasil Uji Heterokedastisitas Scatterplot ........................................ 125 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

xi 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

       

                                               Halaman 

Lampiran 1    Kisi-kisi Instrumen Kuesioner ...................................................... 162 

Lampiran 2.   Tabulasi Data Variabel Kesiapan Kerja ....................................... 167 

Lampiran 3.   Ouput IBM SPSS 22 ..................................................................... 173 

Lampiran 4.   Daftar Siswa Kelas XI AKL 1 SMKN 1 Gemarang ..................... 186 

Lampiran 5.   Surat Izin Penelitian...................................................................... 188 

Lampiran 6.   Surat Balasan Izin Penelitian ........................................................ 189 

Lampiran 7.   Validasi Sumber Pustaka .............................................................. 190 

Lampiran 8.   Surat Pengajuan Judul Penelitian ................................................. 214 

Lampiran 9.   Surat Lembar Pernyataan Plagiasi ................................................ 215 

Lampiran 10. Bukti Turnitin ............................................................................... 216 

Lampiran 11. Bimbingan Skripsi ........................................................................ 219 

Lampiran 12. Surat Keterangan Revisi Penguji .................................................. 220 

Lampiran 13. Persetujuan Pembimbing Terhadap Artikel Ilmiah ...................... 223 

Lampiran 14. Riwayat Hidup .............................................................................. 225 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


