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ABSTRAK 

Destian Villania Putri. 2025. Pengaruh Transfer Pricing Terhadap Tunneling 

Dimoderasi Direktur Perempuan (Studi Pada Perusahaan Yang Terdaftar 

Di Bursa Efek Indonesia Periode 2019-2023). Skripsi. Program Studi 

Pendidikan Akuntansi, Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, 

Universitas PGRI Madiun, Pembimbing (I) Dr. Elva Nuraina, S.E., M.Si. 

(II) Dr. Nur Wahyuning Sulistyowati, S.E., M.Pd. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh transfer pricing terhadap 

praktik tunneling dengan mempertimbangkan peran direktur perempuan sebagai 

variabel moderasi. Menggunakan pendekatan kuantitatif, penelitian ini mengambil 

sampel sebanyak 265 perusahaan dari berbagai sektor, kecuali sektor keuangan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2019-2023 dengan teknik 

pengambilan sampel purposive, yang dipilih menggunakan metode purposive 

sampling. Data dianalisis menggunakan analisis regresi linier dan Moderated 

Regression Analysis (MRA) dengan bantuan SPSS. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa transfer pricing tidak berpengaruh signifikan terhadap tunneling. Namun, 

direktur perempuan terbukti mampu memoderasi pengaruh transfer pricing 

terhadap tunneling secara signifikan. Implikasi dari penelitian ini menegaskan 

pentingnya keberagaman gender dalam dewan direksi sebagai upaya penguatan tata 

kelola perusahaan dan pencegahan penyalahgunaan kebijakan keuangan oleh 

pemegang saham mayoritas. 

Kata Kunci: Transfer Pricing, Tunneling, Direktur Perempuan 
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ABSTRACT 

Destian Villania Putri. 2025. The Effect of Transfer Pricing on Tunneling 

Moderated by Female Directors (Study on Companies Listed on the 

Indonesia Stock Exchange for the Period 2019-2023). Thesis. Accounting, 

Teacher Training and Education Study Program, Universitas PGRI Madiun, 

Supervisor (I) Dr. Elva Nuraina, S.E. M.Si. (II) Dr. Nur Wahyuning 

Sulistyowati, S.E., M.Pd. 
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This study aims to examine the effect of transfer pricing on tunneling 

practices, considering the role of female directors as a moderating variable. Using 

a quantitative approach, this study took a sample of 265 companies from various 

sectors, except for the financial sector, listed on the Indonesia Stock Exchange 

(IDX) for the period 2019-2023, using purposive sampling techniques. Data were 

analyzed using linear regression analysis and Moderated Regression Analysis 

(MRA) with the assistance of SPSS. The results of the study indicate that transfer 

pricing does not have a significant effect on tunneling. However, female directors 

were found to be able to significantly moderate the effect of transfer pricing on 

tunneling. The implications of this study emphasize the importance of gender 

diversity on the board of directors as an effort to strengthen corporate governance 

and prevent the misuse of financial policies by majority shareholders. 


