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ABSTRAK

Eza Yolanda. 2024. Pengaruh Kepemilikan Manajerial dan Kepemilikan
Institusional terhadap Nilai Perusahaan dengan Komite Audit sebagai
Variabel Moderasi. Studi Pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar di
Bursa Efek Indonesia Periode 2016-2022. Skripsi. Program Studi Akuntansi,
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas PGRI Madiun. Dosen pembimbing
(1) Nik Amah, S.E., M.Si., CTT., CSRS. Dosen pembimbing (I) Moh.
Ubaidillah, S.Pd., M.Si, CSRS.

Tujuan penelitian untuk mengetahui apakah ada pengaruh antara kepemilikan
manajerial dan kepemilikan institusional terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2016-2022.
Serta untuk mengetahui apakah komite audit sebagai variabel moderasi dapat
memoderasi kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional terhadap nilai
perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.
Sampel dalam penelitian ini 58 perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia periode 2016-2022. Metode penelitian yang digunakan yaitu pendekatan
kuantitatif dengan menggunakan analisis ststistik mengunakan bantuan program
SPSS versi 23.

Hasil penelitian ini adalah kepemilikan manajerial berpengaruh positif
terhadap nilai perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia, kepemilikan Institusional tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan
pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, komite audit
tidak dapat memoderasi kepemilikan manajerial terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, dan komite audit
tidak dapat memoderasi kepemilikan institusional terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

Kata Kunci : Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, Komite Audit,
dan Nilai Perusahaan
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ABSTRACT

The Effect of Managerial Ownership and Institutional Ownership towards Firm
Value with Audit Committee as Moderating Variable (Study on
Manufacturing Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange for the
2016-2022 Period).

The aim of this study was to determine whether there was an influence
between managerial ownership and institutional ownership towards firm value in
manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2016-
2022 period, and to determine whether the audit committee as a moderating variable
can moderate managerial ownership and institutional ownership towards firm value
in manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange. The sample
in this study was 58 manufacturing companies listed on the Indonesia Stock
Exchange for the 2016-2022 period. The research method used was a quantitative
approach using statistical analysis using the SPSS version 23 program.

The results of this study are: managerial ownership has a positive effect
towards company value in manufacturing companies listed on the Indonesia Stock
Exchange, institutional ownership does not affect company value in manufacturing
companies listed on the Indonesia Stock Exchange, the audit committee cannot
moderate managerial ownership towards company value in manufacturing
companies listed on the Indonesia Stock Exchange, and the audit committee cannot
moderate institutional ownership on company value in manufacturing companies
listed on the Indonesia Stock Exchange.

Keywords: Managerial Ownership, Institutional Ownership, Audit Committee, and
Company Value
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