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ABSTRAK 

Niken Nafiatu Rahma. 2024. Pengaruh Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Dan 

Kebijakan Dividen Terhadap Manajemen Laba Dengan Kepemilikan 

Manajerial Sebagai Variabel Moderasi. Skripsi. Program Studi Akuntansi, 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas PGRI Madiun. Pembimbing (I) 

Dr. Anny Widiasmara, S.E., M.Si., CSRS., Pembimbing (II)  Richo Diana 

Aviyanti, SE., M.Ak. 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh profitabilitas, ukuran 

perusahaan, dan kebijakan dividen terhadap manajemen laba dengan kepemilikan 

manajerial sebagai variabel moderasi. Penelitian ini menggunakan metode 

kuantitatif dan menggunakan data sekunder yang diperoleh dari annual report 

perusahaan. Populasi dalam penelitian ini yaitu perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2019-2022 yang berjumlah 271 

perusahaan. Metode pengambilan sampel dengan purposive sampling dan 

dihasilkan sampel sebanyak 53 perusahaan dengan 4 tahun pengamatan sehingga 

diperoleh 212 data. Namun, terdapat data outlier sehingga data yang digunakan 

pada penelitian ini berjumlah 130 data observasi. Analisis penelitian menggunakan 

regresi linear berganda dan MRA (moderated regression analysis) diolah 

menggunakan alat SPSS versi 26. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh positif 

terhadap manajemen laba, ukuran perusahaan berpengaruh positif terhadap 

manajemen laba, kebijakan dividen berpengaruh negatif terhadap manajemen laba, 

kepemilikan manajerial tidak mampu memoderasi pengaruh profitabilitas, ukuran 

perusahaan, dan kebijakan dividen terhadap manajemen laba. 

 

Kata kunci : Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Kebijakan Dividen, Manajemen 

Laba, Kepemilikan Manajerial 
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This study aimed to determine the effect of profitability, company size, and 

dividend policy towards earnings management with managerial ownership as a 

moderating variable. This study used a quantitative method and secondary data 

obtained from the company's annual report. The population in this study were 

manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2019-

2022 period totaling 271 companies. The sampling method was purposive sampling 

and resulted in a sample of 53 companies with 4 years of observation, resulting in 

212 data. However, there were outlier data, so the data used in this study amounted 

to 130 observation data. The research analysis used multiple linear regression and 

MRA (moderated regression analysis) processed using SPSS version 26. 

The results show: profitability has a positive effect towards earnings management, 

company size has a positive effect towards earnings management, dividend policy 

has a negative effect towards earnings management, managerial ownership was 

unable to moderate the effect of profitability, company size, and dividend policy 

towards earnings management. 

 

Keywords: Profitability, Company Size, Dividend Policy, Earnings Management, 

Managerial Ownership. 

 

  


